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RETRIBUCIONES CORRESPONDIENTES AL AÑO 2022 DEL PERSONAL DEL SERVICIO ARAGONÉS DE SALUD 
AL QUE RESULTA DE APLICACIÓN EL SISTEMA RETRIBUTIVO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO 

ÚNICO DEL CONSORCIO DE SALUD DE 18 DE JULIO DE 2008 (DICIEMBRE DE 2022) 
 

Mediante Acuerdo de Gobierno de Aragón de 14 de diciembre de 2022, se han establecido con efectos de 1 de enero de 
2022, una vez aplicado el incremento adicional del 1,5% en virtud del artículo 23.1 del Real Decreto Ley 18/2022, de 18 
de octubre, por el que se aprueban medidas de refuerzo de la protección de los consumidores de energía y de contribución 
a la reducción del consumo de gas natural en aplicación del “Plan + seguridad para tu energía (+SE)”, así como medidas 
en materia de retribuciones del personal al servicio de sector público y de protección de las personas trabajadoras 
agrarias, eventuales afectadas por la sequía, las cuantías de los conceptos retributivos recogidos en el Capítulo III del I 
Convenio Colectivo Único del Consorcio Aragonés Sanitario de Alta Resolución, artículos 22 a 38 y Anexos nº 1 y 4, que 
han quedado fijadas en las siguientes tablas: 
 

 
 

1.- SALARIO BASE + PLUS DE CONVENIO 
     

      SALARIO MENSUAL SALARIO ANUAL 

GRUPO CATEGORIA PROFESIONAL 
Total 

ANUAL 
(14 pagas) 

SALARIO 
BASE 

PLUS 
CONVENIO 

SALARIO 
BASE 

PLUS 
CONVENIO 

I LICENCIADO SANITARIO 50.869,84 2.085,12 1.548,43 29.191,75 21.678,09 

I LICENCIADO NO SANITARIO 37.331,05 2.085,12 581,38 29.191,75 8.139,30 

II DIPLOMADO SANITARIO 28.964,75 1.696,75 372,17 23.754,49 5.210,26 

II DIPLOMADO NO SANITARIO 28.683,65 1.696,75 352,08 23.754,49 4.929,16 

III TECNICO INFORMATICO 21.952,91 1.389,54 178,54 19.453,41 2.499,50 

III TECNICO FP 22.331,23 1.389,54 205,56 19.453,41 2.877,82 

III ADMINISTRATIVO 22.082,85 1.389,54 187,82 19.453,41 2.629,44 

IV CONDUCTOR DE INSTALACIONES 20.208,69 1.242,03 201,44 17.388,49 2.820,20 

IV AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19.211,60 1.242,03 130,22 17.388,49 1.823,11 

IV TELEFONISTA RECEP. 18.863,40 1.242,03 105,35 17.388,49 1.474,91 

IV AUXILIAR ENFERMERIA 19.111,78 1.242,03 123,09 17.388,49 1.723,29 

V CELADOR  17.865,55 1.068,76 207,35 14.962,65 2.902,90 

V LAVANDERA 17.401,01 1.068,76 174,17 14.962,65 2.438,36 

 
2.- ANTIGÜEDAD 

  

GRUPO Valor mensual de trienio 

I 48,04 

II 38,46 

III 28,87 

IV 19,28 

V 14,48 
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7.- GUARDIAS 

VALOR HORA DE GUARDIA PRESENCIA FÍSICA 

GRUPO LABORABLE SABADOS Y FESTIVOS 

Grupo I 22,02 23,12 

Grupo II 13,53 14,25 

 
VALOR HORA DE GUARDIA LOCALIZADA  

GRUPO LABORABLE SABADOS Y 
FESTIVOS 

Grupo I personal sanitario 11,01 11,56 

Grupo I personal no sanitario 8,60 9,04 

Grupo II personal sanitario 6,78 7,11 

Grupo II personal no sanitario 5,19 5,40 

Grupo III 3,84 4,09 

Grupo IV, V 3,41 3,63 

 
 

3.- NOCTURNIDAD Y FESTIVOS 
  

GRUPO NOCTURNIDAD FESTIVOS 

I 48,46 79,31 

II 37,34 60,61 

III 30,41 47,85 

IV 26,58 47,85 

V 26,58 47,85 

 
4.- TURNICIDAD 

 

GRUPO Pago mensual 

II 90,25 

III 51,82 

IV 36,76 

V 36,76 

 
5.- ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA 

  
GRUPO CATEGORIA 14 pagas 

II DIPLOMADO SANITARIO 55,06 

 
6.- CONTINUIDAD DE CUIDADOS 

  
GRUPO CATEGORIA Pago mensual 

II DIPLOMADO SANITARIO 36,19 
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8.- RETRIBUCIÓN VARIABLE 

GRUPO Importe Máximo  
ANUAL 2022 

Grupo I 2.964,96 

Grupo II 933,41 

Grupo III 597,38 

Grupo IV 461,22 

Grupo V 406,31 

      
9.- COMPLEMENTO DE JORNADA PARTIDA 

 

GRUPO Pago mensual 

I y II 90,25 

III 51,82 

IV 36,76 

V 36,76 

 
10.- COMPLEMENTO DE CENTROS 

 

GRUPO Pago por jornada 

I 44,06 

II 44,06 

III 44,06 

IV 44,06 

V 44,06 

 
11.- FLEXIBILIDAD DE JORNADA 

  

GRUPO CATEGORIA 
Pago 
por 

jornada 

II DIPLOMADO SANITARIO 88,12 

II DIPLOMADO NO SANITARIO 88,12 

III TECNICO INFORMATICO 71,59 

III ADMINISTRATIVO 71,59 

III TECNICO FP 71,59 

IV AUXILIAR ENFERMERIA Y CONDUCTOR INSTALACIONES 63,88 

V CELADOR 60,57 
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12.- COMPLEMENTO DE POLIVALENCIA 
 

GRUPO CATEGORIA Pago mensual 

V CELADOR 165,21 
 

 
13.- COMPLEMENTO ALTA RESOLUCIÓN 
  
GRUPO CATEGORIA MENSUAL 

I LICENCIADO SANITARIO 330,43 

I LICENCIADO NO SANITARIO 242,32 

II DIPLOMADO SANITARIO 220,28 

II DIPLOMADO NO SANITARIO 198,25 

III TECNICO INFORMATICO 151,98 

III ADMINISTRATIVO 151,98 

III TECNICO FP 151,98 

IV CONDUCTOR DE INSTALACIONES 126,67 

IV AUXILIAR ADMINISTRATIVO 126,67 

IV TELEFONISTA RECEP. 126,67 

IV AUXILIAR ENFERMERIA 126,67 

V CELADOR  110,13 

V LAVANDERA 110,13 
 

COMPLEMENTO DE ALTA RESOLUCIÓN 

FONDOS ADICIONALES 

(Anual) 

152,52 euros/año 

 
 
14.- DESARROLLO PROFESIONAL 
   

 IMPORTE ANUAL 

NIVEL I II III 

Licenciados Sanitarios 3.875,76 7.536,28 10.766,08 

Diplomados Sanitarios 2.713,05 5.275,41 7.213,31 

Resto Grupo I 2.745,42 5.329,28  

Resto Grupo II 2.002,49 3.886,66  

Grupo III 1.539,57 2.993,04  

Grupo IV 1.345,78 2.605,47  

Grupo V 1.259,70 2.443,92  
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15.- INDEMNIZACIONES 

POR ACCIDENTE DE TRABAJO O 

ENFERMEDAD PROFESIONAL 

MUERTE 31.998,70 

INVALIDEZ 

PERMANENTE 

ABSOLUTA 

55.108,85 

FALLECIMIENTO DEL TRABAJADOR 24.443,45 

 

 


